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PASANTES DE EDITORIAL COMUNICACIÓN 


REALIZAN TAL 


Por: 

Oscar Cayoja Aguilar 

El día 5 de septiembre 
del presente año, se lle- 
vó a cabo el taller de 


== 


diagramación de textosfkl ; 


con el programa Micro- 
soft Publisher, 


torial Comunicación, 


actividad realizada en la' 


Escuela Superior de 
Formación de Maestros 
“Ángel Mendoza Justi- 
niano (ESFM —AMJ). 


Este taller de capacita- 
ción fue impartido a es- 
tudiantes que cursan el 
cuarto año en las espe- 
cialidades de Comunica- 
ción y Lenguaje: Len- 
gua Castellana y Cien- 
cias Naturales: Física - 
Química, a cargo de la 
Lic. María Tereza Pérez 
Ponce, que tuvo como 
objetivo el  fortaleci- 


miento de la elabora- 


Enroo Acaoémico 
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ción, producción y publi- 
cación de textos de 
aprendizaje dentro de los 
procesos de formación de 
futuros maestros. 


Microsoft Publisher es 
parte de la línea de pro- 
ductos para oficina que 
nos ofrece Microsoft Of- 
fice y es de las aplicacio- 
nes más conocidas y fáci- 
les de manejar para la 
diagramación o maqueta- 
ción de libros, revistas, 
periódicos, etc. 
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Teniendo una amplia 
variedad de plantillas 
predeterminadas que 
nos ayudan con el tra- 
bajo para diagramar al- 
go rápido como tarjetas, 
invitaciones 
o  reconoci- 
mientos, ! 
también nos [ño 
permite guar- | 
dar nuestros 
documentos 
en Portable 
Document 
Format 


— Realizació 


LER DE DIAGRAMACIÓN 


(PDF) y así mostrar el 
archivo sin la opción de 
editarlo y que sea solo 
para 
impresión. 


visualización € 


La actividad fue reque- 
rida a Dirección de Ca- 
rrera y coordinada por 
Marcelo Lafuente, res- 
ponsable de Editorial 
Comunicación y los 


capacitadores fueron: 


Estefania Faviola Vill- 
ca Villca, Rosario Pe- 
ñaloza Gutiérrez y Os- 
car Rubén 
Aguilar. 
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SEGUIMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN 
RIEGO A MEDIANO PLAZO PARA 
MEJORAR LA PRODUCCIÓN 


La inversión en rie- 
go es priorizada en la 
estrategia boliviana 
para la adaptación al 
cambio climático, el 
cual tiene múltiples 
objetivos: sociales, téc- 
nicos, económicos y 
ambientales. 

En la actualidad en el 
Departamento de Oruro 
se cuenta con 712 siste- 
mas de riego que nomi- 
nalmente riegan 36.329 
hectáreas; sin embargo, 
una importante parte de 
estos sistemas no fun- 
ciona o no tiene un 
adecuado funciona- 
miento debido a dife- 
rentes causas. Se pro- 
pone una asistencia 
técnica a mediano pla- 
zo para mejorar el fun- 
cionamiento, los resul- 
tados y los efectos es- 
perados de la inversión 
en riego. 

1. El riego como me- 
dida de desarrollo in- 
tegral 

En la política del Esta- 
do boliviano, la inver- 
sión pública en siste- 
mas de riego tiene múl- 
tiples propósitos: con- 
tribuir a lograr sobera- 
nía alimentaria, genera- 
ción de excedentes, 
creación de empleos, 
incremento del ingreso 
de las familias, apoyo a 
la reducción de la po- 
breza, aumento de la 
producción, productivi- 
dad y el desarrollo de 
complejos agro produc- 
tivos. 

2. Importante inver- 
sión pública en riego 


Entre 2013 a 2022 en el 
departamento de Oruro 
se han implementado 
222 sistemas de riego 
con una inversión total 
de 541 ,2 millones de 
bolivianos, que repre- 
senta el 3,3% de toda la 
inversión pública a nivel 
Departamental. 

3. Aumento del área de 
riego departamental 
Según el Inventario Na- 
cional de Riego del Mi- 
nisterio de Medio Am- 
biente y Agua, en el de- 
partamento de Oruro 
hasta el año 2012 se te- 
nían 22.986 hectáreas 
con riego, en 494 siste- 
mas de riego y que aglu- 
tinan a 17.859 usuarios 
O regantes. 

Con la inversión imple- 
mentada entre 2013 a 
2022, el área de riego 
departamental aumentó 
a 32.873 hectáreas, 712 
sistemas de riego y 
29.119 usuarios. 

Los municipios con ma- 
yor superficie de riego 
son El Choro con 8.000 
hectáreas,  Challapata 
con 7.130 hectáreas, 
Oruro con 2.889 hectá- 
reas, Eucaliptus con 
1.966 hectáreas, Toledo 
con 1.498 hectáreas, 
Huayllamarca con 1.427 
hectáreas, Pazña con 
1.280 hectáreas, Cu- 
rahuara de Carangas con 
1.222 hectáreas, Poopó 
con 1.169 hectáreas y 
Caracollo con 1.091 
hectáreas; estos munici- 
pios abarcan el 76% de 
la superficie regada del 
Departamento. El resto 
de los 22 municipios 


tienen 8.657 hectáreas 
con riego que represen- 
ta el 24% departamen- 
tal. 

4. No todos los siste- 
mas de riego funcio- 
nan bien 

Con los datos de área 
de riego mencionados, 
aparentemente el 60% 
de las comunidades ru- 
rales del Departamento 
tienen acceso al riego, 
sin embargo, durante la 
realización de mesas 
municipales de concer- 
tación del PTDI 2021 - 
2025 del Departamento, 
se preguntó sobre la 
percepción del funcio- 
namiento de los siste- 
mas de riego a autorida- 
des y/o técnicos muni- 
cipales. 

De un total de 161 pro- 
yectos, se percibe que el 
41% tiene un adecuado 
funcionamiento, el resto 
tiene funcionamiento 
regular y otros que no 
funcionan (Figura 2). 
Las causas tienen que 
ver con aspectos socia- 
les, mal diseño y ejecu- 
ción de obras, escasez 
de agua,  desconoci- 
miento de que producir 
con riego y otros. 
Figura 2. Distribución 
relativa de la percep- 
ción de autoridades y/o 
técnicos municipales 
respecto al funciona- 
miento de sistemas de 
riego implementados en 
los diferentes munici- 
pios del Departamento. 
5. Asistencia Técnica 
Agronómica — Insufi- 
ciente 


A pesar de que todos los 
proyectos de inversión en 
riego contaron con asis- 
tencia técnica agronómi- 
ca durante la ejecución 
de las obras, y en algunos 
casos adicionalmente en 
la fase de operación, sin 
embargo, fueron insufi- 
cientes para lograr los 
efectos e impactos espe- 
rados, particularmente en 
proyectos nuevos donde 
las comunidades tradicio- 
nalmente tienen sistemas 
productivos a  secanos, 
por tanto, contar con rie- 
go involucra cambios so- 
ciales, productivos y eco- 
nómicos que requieren de 
un mayor  acompaña- 
miento técnico. 
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DEPARTAMENTO CONTADURIA PÚBLICA 
Y ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 


Córdova, el 
Abg. David Gutié- 
rrez Quispe y la 
Presidenta de la 
Sociedad Científi- 
ca, Brenda Marza 
Huanca. 

Donde participaron 


18 estudiantes de 


MN la Carrera de Con- 


Entrega de reconocimiento por el Decano de la Facultad a estudiantes de 
la Carrera de Contaduría Publica, por los mejores promedios obtenidos taduría Pública y 


Por: 
Estefanía Villca Villca 


El 4 de septiembre de la 
presente gestión, el De- 
partamento de Contadu- 
ría Pública y Adminis- 
tración Financiera, de la 
Facultad Ciencias Eco- 
nómicas Financieras y 
Administrativa 

(FCEFA), 
de la Universidad Técni- 
Oruro (UTO), 


realizó su Acto Acadé- 


dependiente 


ca de 


mico en conmemoración 
a los 85 años de aniver- 
sario, actividad que se 
llevó a cabo en ambien- 
tes del edificio Posgrado 


de la misma institución. 


El Decano de la FCE- 
FA, Niver Montes Ca- 
macho, mencionó que 
“el conocimiento es mas 
provisional, es mas cor- 
to en cuanto a la investi- 
gación científica, la in- 
novación en cambio son 
permanentes y como 
unidad facultativa la 
sociedad, los estudian- 
tes nos exigen que tene- 
mos que ir a la nueva 
par a esos cambios de la 
nueva coyuntura”. 

Por otra parte, se hiso la 
entrega de  reconoci- 
miento a los trabajos de 
la Sociedad Científica, 


por la Lic. Nadia Ramí- 


| Administración 
Financiera, realizando 4 
artículos, desde mayo 
hasta la fecha. 
Carrera Contaduría 
Pública 
Primer Artículo. 
“La Inteligencia artifi- 
cial como complemento 
transformador de las 
ciencias contables, algu- 
nas perspectivas en Su- 
damérica. 
Segundo artículo. 
“Análisis del comporta- 
miento de las personas 
hacia el uso de la banca 
digital, desarrollo de un 
modelo predictivo”. 


Tercer Artículo 


“Evolución histórica de 
la deuda Publica en Bo- 
livia, un análisis de 
eventos socio económi- 
co”. Carrera Adminis- 
tración Financiera. 
Cuarto artículo 

El rol del fintech en la 
inclusión financiera en 
Bolivia, una mirada con- 
temporánea. 

Así también el Rector de 
la UTO, Augusto Medi- 
naceli Ortiz, informó, 
“pese a nuestras dificul- 
tades económicas tanto 
estamento de las elec- 
ciones como docentes y 
estudiantes, la universi- 
dad debe seguir adelan- 
te, no es daño para nin- 
guno de ustedes. Como 
autoridades universita- 
rias, facultativas y de 
carreras debemos seguir 
sobrellevando”. 
También se me mencio- 
nó que todo este tiempo 
se va progresando la 
parte de investigación al 


interior de nuestra Uni- 


versidad. 
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83 AÑOS DE ANIVERSARIO DE LA 
CARRERA DE MEC 


Por: 
Estefanía Villca Villca 


El 01 de septiembre de 
la presente gestión, la 
Carrera de Mecánica 


Industrial y Electrome- 


cánica, de la Facultad 


Técnica (FACTEC), de- 
pendiente de la Univer- 
sidad Técnica de Oruro 
(UTO), celebró sus 83- 
años de vida institucio- 

nal, acto que fue realiza- 

da en la misma Facul- 

tad. 

El Director de la Carrera 

de Mecánica Industrial y 

Electromecánica, Rene 
Ajhuacho Pinaya, ase- 
guró de la Carrera viene 
formando profesionales 
altamente capacitados, 
así también a lo largo de 
este tiempo se fue reali- 
zando muchos proyectos 
que dieron buenos frutos 
y desde la fecha empe- 
zaran a capacitar en el 


ámbito de manejo de los 


ELECTROMECÁNICA 
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Imagen de las autoridades de la UTO y la FACTEC 


refrigerantes como sus- 
tancias negativas en lo 
que se refiere en la con- 
servación capa de 
ozono. “Nuestra Carre- 
ra a contribuido tam- 
bién de la misma mane- 
ra a la innovación en 
tecnologías que han me- 
jorado la calidad de vi- 
da de nuestra comuni- 


dad”, 
Ajhuacho Pinaya. 


mencionó Rene 


Por otra parte el Vice- 
rrector de la UTO, Ed- 
gar Chire Andrade, ex- 
presó sus palabras, cree- 


mos que después de ha- 


presentes en el Acto Académico 


ps 
> 
+. 


NICA INDUSTRIAL Y 


- Empresa de 


ENABOL, CBN, 
al Ing. Pablo 
Guebara, quien 


es Jefe de Man- 
tenimiento de 
ENALBO, de la 


empresa  CBN, 


ACTO ACADEMICO CARRERA MECANICA INDUSTRIAL Y ELEC TROME( ANICA HAU por la actividad 
CONMEMORANDO LOS LXXXIH11 ANIVERSARIO 


de interacción 
por que los egre- 


- sados de la Ca- 


ber desarrollado la inno- 
vación curricular y ahora 
afrontando lo que es la 
autoevaluación están 
dando pasos trascenden- 
tales en lo que significa 
el aspecto académico. 
Así también se realiza- 
ron la entrega de recono- 
cimientos a los mejores 
estudiantes destacados 
en lo académico tanto al 
plantel docente y admi- 
nistrativo de la Carrera. 
El Decano de la Facultad 
Técnica Vidal Baltazar 
Colque, hiso dos entre- 


gas de reconocimientos: 


rrera de Mecánica In- 
dustrial y Electromecá- 
nica realizan sus practi- 
cas. 

- Empresa de CAR- 
TONBOL, al Ing. Pedro 
Cruz Cari Gerente Téc- 
nico de la 
CARTONBOL, por el 


apoyo a los estudiantes 


empresa 


en sus practicas 

- Gerente Técnico de 
SELA Oruro, Edgar 
Eduardo Ortiz Hurtado, 
por esa contribución de 
los egresados que van 
hacer sus practicas pro- 


fesionales. 


Más detalles encuentras en: Www.enfoqueacademico.wordpress.com 


A ctra 
NUEVAS AUTORIDADES DE LA FNI 
ASUMEN FUNCIONES 


Por: 


Rosario Peñaloza Gutierrez 


El lunes 4 de septiembre 
Autoridades de la Uni- 


versidad Técnica de 


Oruro (UTO), realizó el $ 


acto de entrega de Reso- 


luciones e Imposición de | 


Insignias Universitarias 
a las nuevas autoridades 
facultativas y Carreras 
de la Facultad Nacional 
de Ingeniería (FND, en 
ambientes del Honorable 
Consejo Universitario 
(HCU). 

Así también es impor- 
tante que las nuevas au- 
toridades trabajen en el 
orden académico para 
poder tener la solvencia 
necesaria y la mayor 
credibilidad de nuestra 
sociedad “estamos segu- 
ros que con la experien- 
cia que tienen todo el 
personal que se va a ha- 
cer cargo de esta institu- 
ción, nuestra Facultad 
saldrá adelante, en estos 
parámetros que me he 


permitido señalar y tam- 


bién mantener lo que 
dicho 


que es una Facultad 


siempre hemos 
gloriosa tanto en la par- 
te histórica y académi- 
ca, estamos seguros que 
vamos a seguir forman- 
do buenos profesiona- 


” 


les” mencionó Augusto 
Medinaceli Ortiz 

Por otra parte, el Nuevo 
Decano de la FNI agra- 
deció a Dios por darle la 
oportunidad de conducir 
la gloriosa Facultad, a 
mi familia por siempre 
apoyarme en el trabajo 
que voy desarrollando y 
al equipo de lujo que me 
acompaña, “Este equipo 
no ha sido formado en 
función a cálculos polí- 


ticos, este equipo ha si- 


COORDINADOR 
CICLO BASICO: 
M.SC.ING. 


Jacqueline Herrera 


Irma 


Córdova 

DIRECTOR CA- 
RRERA INGE- 
NIERIA — CIVIL: 
M.SC.ING. Carlos 


. - Orlando Rojas Ro- 


do formado en función al 
trabajo, la experiencia y 
al aporte que podría dar 
cada uno de los miem- 
bros de este equipo que 
ahora está bajo la con- 
ducción de nuestra Fa- 
cultad es un equipo aca- 
démico y como he dicho 
a principios es un equipo 
de lujo, muchas expecta- 
tivas están sobre noso- 
tros y esperamos no de- 
fraudar”., indicó Ramiro 
Franz Aliendre García. 

NUEVAS AUTORIDA- 


DES DE LA FNI 
DECANO FNI: 
M.SC.ING. Ramiro 


Franz Aliendre García 
VICEDECANO — EFNI: 
M.SC.ING. Miguel Ale- 


jandro Ruiz Orellana 


dríguez 
DIRECTOR CARRE- 
RA 
ING.ELECTRICA E 
ING  ELECTRONTI- 
CA: M.SC.ING. 
Xelier Tapia Gómez 
DIRECTOR CARRE- 
RA ING GEOLOGI- 
CA: M.SC.ING. Vla- 
dimir Luis Rodríguez 
Rojas 

DIRECTOR CARRE- 
RA ING. INFORMA- 
TICA E ING. SISTE- 
MAS: M.SC.ING. 
Edilberto Lucio Salga- 
do Ari 

DIRECTOR CARRE- 
RA ING. INDUS- 
TRIAL: M.SC.ING. 
Rodolfo 


Omar Nina 


Yucra. 


II EEC Eset Acrosnico 7 
PRESENTACIÓN DE PROPUESTA PARA 


$POT DEL CARNAVAL 2024 


Por: 
Oscar Cayoja Aguilar 


El día 6 de septiembre 
del presente año se llevó 
a cabo la presentación 
de la propuesta para un 
del 


Carnaval de Oruro a una 


spot publicitario 


comitiva de la Asocia- 


ción de Conjuntos Fol- 


clóricos de Oruro 
(ACFO) encabezada por 
su Presidente Ángel 


Arancibia Murillo, esta 
actividad fue realizada 
en la sala de Dirección 
de Carrera de Comuni- 


cación Social. 


El Director de Vincula- 
ción de la Universidad 
Técnica de Oruro, Edgar 
Condomis Santos, brin- 
do sus palabras: “Hoy 
en horas de la mañana 
nos reunimos con el pre- 
sidente de la ACFO, Án- 
gel Arancibia y su comi- 
tiva, con quienes se lo- 
gró coordinar conjunta- 
mente docentes expertos 
en el tema audiovisual 


hicieron conocer el pro- 
yecto y sabiendo que la 
Universidad Técnica de 
Oruro (UTO), brinda un 
gran aporte cultural y 
particularmente en esta 
oportunidad la Carrera de 
Comunicación Social. Es- 
te proyecto nace aproxi- 
madamente hace un mes y 
nos ha costado bastante 
elaborar la parte literaria 
para que los productos 
audiovisuales tengan un 
sustento de carácter cultu- 
ral, son varios elementos 
culturales que se han to- 
mado en cuenta y justa- 
mente para ese propósito 
se invitó al 
Lic. 
Flores, que 


Javier 


es Antropó- 
logo y tiene 
varios  tra- 
bajos de 
investiga- 
ción sobre 
nuestro 

carnaval y 
su  partici- 
pación fue 
fundamen- 
tal para 
poder mos- 


trar todos 


los elementos a tomar en 
cuenta para este spot”. 


Por otra parte el Presidente 
de la ACFO, Ángel Aran- 
cibia Murillo mencionó: 
”Lo ideal es mostrar todo 
este arte que se va a reali- 
zar de manera digital y 
que se pueda evidenciar 
mucho más a nivel interna- 
cional como en aeropuer- 
tos, canales internaciona- 
les grandes, todo trabajo 
siempre es bienvenido, más 
si es de orureños y qué me- 


jor que de jóvenes entu- 
siastas que quieren mos- 


trar la grandeza del 
carnaval, en esta opor- 
tunidad nos están brin- 
dando su apoyo, docen- 
tes, antropólogos y per- 
sonas muy capacitadas 
del comité de etnogra- 
fía para realizar este 
trabajo, sé que este 
convenio se va a llevar 
a cabo y vamos a dejar 
la vara alta como pre- 
cedente para el futu- 


»”» 


ro. 


¿EDITORIOL 
“COMUNICACION 


Autoridades de la Carrera de Comunicación Social y representantes 
de la ACFO en la presentación de la propuesta del spot. 


Más detalles encuentras en: Www.enfoqueacademico.wordpress.com 
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ELECCIONES DE LA CARRERA DE DERECHO 
Y LA CARRERA DE ANTROPOLOGÍA 


Por: 

Estefanía Villca Villca 

El 6 de septiembre de la 
presente gestión, se lle- 
vó a cabo las elecciones 
de la Facultad Ciencias 
Políticas y Sociales 
(FDCPS), a Director de 
la Carrera de Derecho, 
Director de la Carrera 
de Antropología, Aso- 
ciación de Docentes 
Facultativo, Asociación 
de Docentes de Derecho 
y Asociación de Docen- 
tes de Antropología. 


El presidente del Tribu- 
nal Electoral Universi- 
tario TEU, Hans Aran- 
cibia, mencionó que las 
elecciones se llevaron 
con total normalidad 
cumpliendo las reglas 
de demanda el tribunal, 
así también las mesas 
estuvieron habilitadas 
desde las 11:00 am has- 
ta las 19:00 pm. 


Asociación de Docentes de 
la Carrera de Derecho 


Por otra parte el Presiden- 
te del TEU, posesionó a 
los nuevos Directores de 
la Asociación de Docentes 
Facultativo y la Asocia- 
ción de Docentes de la 
Carrera de Derecho, ganó 
el frente UNIDAD, a la 
cabeza del nuevo Director 
Dr. Freddy Orlando Padi- 
lla Hering. 


Así también, el Directorio 
de la Asociación de Do- 
centes de la Carrera de 
Antropología ganó el fren- 
te “JALLA”, 


a la cabeza 
del 
Director 
Lic. Víctor 
Escalier 
Peña. 


nuevo 


Asociación 
de Docen- 
tes Facul- 
tativo: 


Nuevo Directorio de la Asociación de Docentes ntes Facultativo 


Cristian Andrés Fernández 
Martínez, 


Presidente. 


Fernando Eufronio Frías 
Claure. 


Abad Gonzalo Yavi Hi- 
dalgo 


Willy Cabezas Herrera 
Willy Gómez Quiroz. 


Asocian de Docentes de 
la Carrera de Derecho: 


Mirko Ruiz Hurtado, 
Presidente. 
Lenny Téllez 
Secretaria Aca- 
démico 

Ariel Francisco 


Siles 


Secretario de 
Finanzas. : 


Nuevo Directori de la ÁSOCI 


Ronal Marco 


Otalora 


Secretario de 
Deportes. 
Raúl 
Guzmán 


Edson 


A 
Secretario Vocal 


Asociación de 
Docentes de la 
Carrera de An- 
Ñ 3 tropología: 


Mauricio Cristian Ara- 
nibar Estrada. 


Presidente 

Néstor Suxo 
Secretario Académico. 
Claudia Gutiérrez. 
Secretaria de Finanzas 
Verónica Llanque 


Secretaria de Cultura y 
Deportes. 


Marco Antonio Zabala 
Secretario Vocal. 


Docentes de la Carrera de deepolocia 


